Generali penzijni spolecnost

Zakladni odména za sjednani smlouvy

Vék Ndsledna smlouva Ostatni Ostatni
a/nebo smlouva smlouvy smlouvy
s povinnym s prispévkem s prispévkem
konzervativnim fondem ( PKF) nizsim nez 500 K¢ min. 500 K¢
0-30 600%, max. zakonné maximum
31-40 100 % max. 1 700 K¢ 100 % 500%, max. zakonné maximum
41-50 300%, max. zakonné maximum
51+ 100%, max. zakonné maximum

Zakonné maximum je 7% pridmérné mzdy vyhlasené pro Ucely zdkona o zaméstnanosti Sdélenim
Ministerstva prace a socialnich véci za prvni aZ tteti ¢tvrtleti kalendarniho roku predchazeji roku,
ve kterém ma byt odména vyplacena.

Odména z navyseni prispévku

Vék Sazba provize

0-70 100%  max. 1700 K¢
71+ 0%

Uvodni pecovatelska provize

Alternativni

Vék Povinny konzervativni fond ucastnicky fond Ostatni Ucastnické fondy
0-40 0 K¢ 300%, max. 5 100 K¢ 200%, max. 3 400 K¢
41+ 0 K¢ 0 K¢ 0 K¢

Sazba odmény z Cash In prostiredku
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