UNIQA PS

Zakladni odména za sjedndni smlouvy

Vék Vyse pfFispévku Vyse prispévku Vyse prispévku Vyse prispévku
0 aZ 299 K¢ 300 az 499 K¢ 500 aZ 999 K¢ 1000 K¢ a vice
0-18 500 K& 70 % zakonného 85 % zakonného 100 % zakonného
limitu limitu limitu
19-58 0 K& 70 % zakonného 85 % zakonného 100 % zakonného
limitu limitu limitu
nad 58 0 K¢ 500 K¢ 500 K¢ 500 K¢

Zakladem je prvni skutecné uhrazeny (pfipsany) mésicni prispévek Gcastnika, maximalné vsak ve

smlouveé sjednané vysi. Vysledna vysSe provize je nasledné omezena maximalnim zakonnym limitem 7

% pramérné mzdy v ndrodnim hospodarstvi.

Odmeéna za navyseni prispévku

Vék Vyse pfispévku Vyse prispévku Vyse prispévku Vyse prispévku
0 aZ 299 K¢ 300 az 499 K¢ 500 az 999 K¢ 1000 K¢ a vice
0-18 500 K& 70 % zakonného 85 % zakonného 100 % zakonného
limitu limitu limitu
19-58 0 Ke 70 % zakonného 85 % zakonného 100 % zakonného
limitu limitu limitu
nad 58 0 K¢ 500 K¢ 500 K¢ 500 K¢

Zakladem je pro vypocet provize je rozdil mezi prvnim skutecné uhrazenym (pfipsanym) zvySenym

pfispévkem Ucastnika (maximalné vsak ve smlouvé sjednané vysi) a smluvné sjednanym pfispévkem

Ucastnika pred pocatkem zvyseni. Vysledna vysSe provize je nasledné omezena maximalnim zakonnym

limitem 7 % prlmérné mzdy v narodnim hospodafstvi.




